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Beilage zu MRV GZ 2020-0.633.765 

 

VBÄ-Zielwerte 2021 bis 2024 

 

    VBÄ-Ziel nach BMG-Novelle Diff. 2024 zu 2020 

UG 
Oberste Organe/ 

2020 2021 2022 2023 2024   
Ressortbezeichnungen 

1 Präsidentschaftskanzlei 83 83 83 83 83 0 

2 Parlamentsdirektion 470 470 470 470 470 0 

3 Verfassungsgerichtshof 105 105 105 105 105 0 

4 Verwaltungsgerichtshof 199 199 199 199 199 0 

5 Volksanwaltschaft 89 89 89 89 86 -3 

6 Rechnungshof 312 312 312 312 312 0 

10 Bundeskanzleramt 769 777 777 777 777 8 

11/18 

BM für Inneres 38.380 39.293 39.231 39.231 39.231 851 

davon Exekutivdienst (inkl. 
Aspirantinnen/Aspiranten, SV Greco) 

31.764 32.609 32.609 32.659 32.659 895 

davon BM für Inneres exkl. 
Exekutivdienst 

6.616 6.684 6.622 6.572 6.572 -44 

12 
BM für europäische und 
internationale Angelegenheiten 

1.133 1.133 1.133 1.133 1.133 0 

13 BM für Justiz 12.166 12.194 12.194 12.194 12.194 28 

14 BM für Landesverteidigung 21.467 21.469 21.469 21.477 21.477 10 

15 BM für Finanzen 10.949 11.037 11.037 11.037 11.037 88 

17/32 
BM für Kunst,  Kultur, öffentlichen 
Dienst und Sport  

648 618 618 615 615 -33 

20/25 BM für Arbeit, Familie und Jugend 659 709 709 709 709 50 

21 
BM für Soziales, Gesundheit, Pflege 
und Konsumentenschutz 

1.240 1.275 1.275 1.270 1.270 30 

30/31 

BM für Bildung, Wissenschaft und 
Forschung 

45.999 46.054 46.054 46.054 46.054 55 

davon Lehrpersonen  39.286 39.328 39.328 39.328 39.328 42 

davon BMBWF exkl. Lehrpersonen 6.713 6.726 6.726 6.726 6.726 13 

40 
BM für Digitalisierung und 
Wirtschaftsstandort 

1.887 1.890 1.890 1.890 1.890 3 

41 
BM für Klimaschutz, Umwelt, Energie, 
Mobilität, Innovation und Technologie 

1.138 1.164 1.164 1.164 1.164 26 

42 

BM für Landwirtschaft, Regionen und 
Tourismus 

2.435 2.445 2.445 2.445 2.445 10 

davon Lehrpersonen 504 504 504 504 504 0 

davon BMLRT exkl. Lehrpersonen 1.931 1.941 1.941 1.941 1.941 10 

    140.128 141.316 141.254 141.254 141.251 1.123 
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Technischer Annex 

Als relevante Messgröße für den Personalstand wird die mittelverwendungswirksame 

Personalkapazität (VBÄ) im Personalaufwand definiert. Die Zielgrößen gelten jeweils für das Ende 

eines Kalenderjahres. Datenquelle ist das Managementinformationssystem „PM-SAP MIS“ des 

Bundes. 

Sind Planstellen in definierten Mobilitätsprojekten für Versetzungen noch nicht im Personalplan 

vorgesehen, so erfolgt halbjährlich (Stichtag 1. Juni und 31.12.) eine Anpassung der VBÄ-Zielwerte. 

Gemäß MR-Beschluss vom 26. August 2011 sind Neuaufnahmen von Menschen mit einem 

Behinderungsgrad von 70% oder mehr von den VBÄ-Einsparungszielen ausgenommen. 

Nicht in den Zielwerten enthalten sind Bundesmitarbeiterinnen und -mitarbeiter in ausgegliederten 

Einrichtungen. 

Bei zukünftigen Ausgliederungen und sonstigen Verlagerungen von Aufgaben werden die Zielwerte in 

der Höhe des Personalstandes zum Zeitpunkt der Maßnahme angepasst. 

 


